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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY i
Samorzad Wojewddztwa Wielkopolskiego

Wojewddzki Urzad Pracy
w Poznaniu

Zatgcznik nr 5
do Regulaminu Stypendialnego

DEKLARACJA BEZSTRONNOSCI | POUFNOSCI PRACOWNIKA OCENIAJACEGO WNIOSEK
w ramach projektu pt.: ,,Wielkopolski program stypendialny dla uczniéw szczegéinie
uzdolnionych”, Poddziatanie 9.1.3 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki

Oswiadczenie dotyczy Wniosku numer PO KL 9.1.3/30-.......... 12/13

ztozonego w ramach projektu pt.: ,Wielkopolski program stypendialny dla ucznidw szczegdinie
uzdolnionych” Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet IX, Dziatanie 9.1, Poddziatanie 9.1.3.

oswiadczam, ze:

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim ani w faktycznym pozyciu albo stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
oraz nie jestem zwigzany (-a) z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli z ubiegajgcymi sie
o stypendium oraz / lub z ich opiekunami,

- w ciggu ostatnich trzech lat od daty zloZzenia protestu nie pozostawatem (-am) w stosunku pracy lub
Zlecenia z ubiegajgcymi sie o stypendium oraz / lub ich opiekunami,

- nie pozostaje z ubiegajgcymi sie o stypendium oraz / lub ich opiekunami w takim stosunku prawnym
lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

Zobowigzuje sie do nieujawniania informacji zwigzanych z oceng Whniosku oraz do tego, ze dotoze
nalezytej starannosci dla zapewnienia, aby informacje dotyczgce ocenianego przeze mnie Wniosku
nie zostaty przekazane osobom nieuprawnionym.
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