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PO, SRSGA 2o INFORMACJA O PROJECKIE

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

,Czas zawodowcow - wielkopolskie ksztatcenie zawodowe"

1. Projekt systemowy realizowany w ramach Priorytetu IX Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
(Dziatanie 9.2).

2. Projekt stanowi rozwiniecie realizowanego w ostatnich latach przedsiewziecia pod nazwa
»Wielkopolski system monitorowania i prognozowania", ktérego istotg byto opracowanie
innowacyjnego systemu zbierania i monitorowania kompetencji oraz umiejetnosci zawodowych w
odniesieniu do rynku pracy.
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Okres trwania przewidziano od 1 lipca 2012 r. do 30 wrzes$nia 2015 .,

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Bl Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Obnizanie kosztow
rekrutacji pracownika

Zaspakajanie potrzeb
pracodawcow wobec
oczekiwanych
kwalifikacji

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspoffinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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INSTYTUCJE RYNKU PRACY, ORGANIZACIJE PRACODAWCOW, SZKOLY
| PLACOWKI OSWIATOWE PROWADZACE KSZTALCENIE ZAWODOWE
|
Logowanie do systemu

Generowanie raportéw na réznych poziomach szczegélowosci
monitorowanie i prognozowanie ksztalcenia zawodowego na rynku pracy

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspoffinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

WOJEWODZTWO
WIELKOPOLSKIE




KAPITAt LU DZKI UNIA EUROPEJSKA

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

Oferta .
E-LEARNING instyeuell Baradztws PRAKTYKI / STAZE
KSZTALCENIE szl:,);irglo- zawodowe
MODUtOWE
Cidiarn e Praktyki w Praktyki /
Laboratoria Ieayrnin S » laboratoriach staze w
oY (Poznan, Pifa) firmach
WOJEWODZTWO
WIELKOPOLSKIE (CDN POLITECHNIKA POZNANSKA
W PILE)
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Praktyki i staze

realizowane w ramach projektu

CZAS ZAWODOWCOW
Wielkopolskie ksztatcenie zawodowe

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
jest wspoffinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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REALIZACJA PRAKTYK ZAWODOWYCH

PRAKTYKI
1 . . .
r J *W ramach Projektu praktykami zostanie
[ LABORATORIA ) [ PRZEDSIEBIORSTWA ) objetych 9280 ucznidw:
I INNI PRACODAWCY , .
ierf *6300 uczniow w laboratoriach
1 tydzier 4 tygodnie/ 2x2 tygodnie !
Poznari/Pita lub obszar: woj. 2980 uczniow u innych pracodawcow.
Zawody: Wielkopolskie ) ) ..
y o *Praktyki organizowane bedg od wrzesnia 2013
Technik ekonomista Organlzaga praktyk, dla -
S —  wszystkich zawodow ) roku do wrzesnia 2015 roku.
Technik informatyk *Praktyki prowadzone bedg w oparciu o
Techniklogistyk obowigzujgce w szkole programy praktyk.
Technik mechatronik

Cechnik organizacji reklamy

CZAS ZAWODOWCOW — WIELKOPOLSKIE KSZTALCENIE
ZAWODOWE

‘ Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
I W?EJ%UP%ZLTSV{(?E CDN jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
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Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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KORZYSCI DLA PRZEDSIEBIORSTWA

Wynagrodzenie dla opiekuna ucznia po stronie Przedsiebiorstwa

. 100 zt brutto/ 1 uczen/ 1 miesigc (podpisanie umowy zlecenie pomiedzy Opiekunem ucznia
wyznaczonym przez Pracodawce a Politechnikg Poznanska).

. Przedmiotem umowy z opiekunami bedzie przeprowadzenie prac w czasie trwania czterotygodniowej
praktyki nad max, piecioma uczniami (5 ucznidow x 100zt brutto = 500 zt brutto).

Ponadto pracodawca zyskuje:

. Ucznia zaznajomionego z nowoczesnymi technologiami, sprawnie poruszajgcego sie w spoteczenstwie
informatycznym, otwartego na nowe rozwigzania i szybko przystosowujgcego sie do zmian;

*  Wsparcie dla pracownikdow w wykonywaniu biezacych zadan;
*  Mozliwosé wptywu na ksztattowanie programow nauczania dostosowanych do potrzeb rynku pracy;
*  Stazyste wybranego z posrdd najlepiej ocenionych przez Pracodawcow Praktykantow.

Mozliwos¢ wspotpracy z Politechnikg Poznanskg na wielu ptaszczyznach

T woewozmvio

&y  WIELKOPOLSKIE

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Bl Europejskiego Funduszu Spotecznego.




KAPITAt LU DZKI UNIA EUROPEJSKA

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

WARUNKI JAKIE MUSI SPEENIC PRZEDSIEBIORSTWO

Profil dziatalnosci zgodny z zawodem Ucznia.
Zapewnienie stanowiska pracy dla Praktykanta.

Wyznaczenie Opiekuna Ucznia, wyspecjalizowanego w danej dziedzinie,
na okres trwania praktyki.

Przeprowadzenie przeszkolenia z zakresu BHP i PPOZ.
Utworzenie profilu w Systemie Zawodowcy (WSDEZ).

Podpisanie ze Szkotg umowy o praktyczng nauke zawodu, zawierajgcej
paragraf dotyczacy realizacji praktyk w ramach Projektu.

A woewdpziwo
WIELKOPOLSKIE

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
jest Wspoiﬂnansowany ze srodkoéw Unii Europejskiej w ramach

Europejsklego Funduszu Spotecznego.
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WWW.ZAWODOWCY.ORG
UMOWY NIEZBEDNE DO REALIZACJI PRAKTYK U

PRACODAWCOW

: Y

Umowa zawarta miedzy Szkotg

a Pracodawcay zawierajgca paragraf
dotyczacy realizacji praktyk w ramach
Projektu.

Umowa okresla:

eczas trwania praktyki zawodowej,
*program praktyki,

J eobowigzki stron, ktore zawarty umowe.

UMOWA ZLECENIE Z Podpisanie umowy nastepuje w przypadku, gdy Uczen korzysta

OPIEKUNEM UCZNIA PO z praktyk zawodowych w ramach Projektu
STRONIE PRACODAWCY

hY4

Podpisanie umowy nastepuje wtedy, gdy Uczen odbywa praktyke
zawodowag poza miejscem zamieszkania i/lub miejscem uczeszczania do
szkoty i bedzie miat zapewniony nocleg z wyzywieniem

Wsparcie przewidziane jest tylko dla Ucznidw petnoletnich!!!

UMOWA Z UCZNIEM

Uczenh ten otrzymuje rowniez zwrot kosztow dojazdow

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspdtfinansowany ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach
e Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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Zespot ds. organizacji praktyki w laboratoriach oraz przedsiebiorstwach

Maria Repczynska
tel.: 61-647-58-11
e-mail: praktyki.czaszawodowcow@put.poznan.pl

Osoby odpowiedzialne za kontakt w sprawie organizacji praktyk i stazy wedtug
regionéow

Osoba odpowiedzialna Dane kontaktowe Region (powiat)

joanna.partyka@put.poznan.pl
Joanna Partyka tel. 616475812 kom. 539964477
tel. 616475811

ztotowski, pilski, chodzieski, czarnkowsko - trzcianecki, wagrowiecki,

szamotulski, miedzychodzki, koniriski, miasto Konin, kolski, turecki

monikt’!\'iakubiélk@PUT‘POZné"'LPI poznariski, miasto Poznan, gnieznieriski, nowotomyski, wolsztynski, grodziski,
Monika Jakubiak tel. 61 647 5807 kom. 519 843 225 leszczyniski, miasto Leszno, koscianiski, Sremski, Sredzki, wrzesiriski
tel. 61 647 5811

ewelinajanke@put.poznan.pl stupecki, jarocinski, gostyriski, rawicki, krotoszynski, pleszewski, ostrowski,
Ewelina Janke tel. 61647 5807 kom. 539964 478 kaliski, miasto Kalisz, ostrzeszowski, kepiriski, obornicki
tel. 616475811

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspdtfinansowany ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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SYSTEM ZAWODOWCY

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
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Bezptatna rejestracja
ofert praktyk w Systemie
Zawodowcy

Dostep do rzetelnej bazy
profili osobowych
i zawodowych
potencjalnych
pracownikow

Procentowe
przedstawienie
dopasowania
kompetenc;ji
i umiejetnosci ucznia do
wymagan pracodawcy

KORZYSCI DLA PRZEDSIEBIORCY

Mozliwos$¢ nawigzania
wspotpracy ze szkotg
zawodowa uczacy
optymalnych z
perspektywy Pracodawcy
umiejetnosci zawodowych

Monitoring kwalifikacji
zawodowych
i umiejetnosci
nauczanych/posiadanych
przez uczniow na terenie
Wielkopolski

Bezptatna i wiarygodna
reklama w Internecie

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Wptyw na ksztatcenie
potencjalnych
pracownikow

Potaczenie wymagan
edukacyjnych Szkot
z rynkowymi
oczekiwaniami
Pracodawcow

Pozyskiwanie
praktykantow/praktykan
tek o optymalnym
dopasowaniu do potrzeb
Pracodawcy

e/
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Oszczedno$¢ czasu przy procesie_
rekrutacji i szybsze podeJmowf‘mle
decyzji przy wyborze pracownika

I

Wptyw na ksztatcenie zawodowe

Nawigzanie wspétpracy ze szkotami
l wsparcie Politechniki Poznanskiej
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SZKOtY ZAWODOWE
| TECHNIKA ORAZ ICH

KADRA
UCZNIOWIE ZE

INSTYTUCJE RYNKU SZKOt
PRACY ZAWODOWYCH
| TECHNIKUM

AGENCIE SYSTEM WLADZE

ZATRUDNIENIA ZAWODOWCY SAMORZADOWE

INSTYTUCIJE

DORADCY ZAWODOWI SZKOLENIOWE

PRZEDSIEBIORCY

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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www.zawodowcy.org
W\ A 5312 0F Wl el ELEARNING PRAKTYKIISTAZE LABORATORIA KSZTALCENIEMODULOWE
. ‘ AR 4
7 caos zowosoweow B ez @ are ma I
ogowanie

aktualnosd —system!

AKTUALNOSCI Zgpiocy S0
oholy Wejscie do
PR Systemu
instytuderynku pracy

doradztwo zawodowe

~r

_‘ ) DNI OTWARTE

Funduszy Europejskich

Sprawdz, jakie ~ *

L o ,“; Aol atrakcje czekajg *ﬁ'
: na Ciebie! “a
. . . UE.
Nowe instrukcje korzystania z Systemu foLrTUE
Zawodowc
¥ SZUKAJ y |
W zwiazku z uruchomieniem nowej wersji Systemu Zawodowcy, prezentujemy Panstwu zaktualizowane instrukcje Wpisz swoje wyszukiwanie—

korzystania z Systemu cla poszczegdlnych grup uzytkownikéw. W pierwszej kolejnosci publikujemy instrukcje cla uczniow
szkét oraz pracodawcow.[...]

FACEBOOK y |EE——

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspdtfinansowany ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

, WOJEWODZTWO
WIELKOPOLSKIE




UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI ~ REJESTRACJA DO SYSTEMU ZAWODOWCY ., cororess«

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

D

J/  Czas zawodowcow

# > Moje konto > Edycja profilu

Podglad profilu Edycja profilu

Pani * Pan

. : Imig
Zmien email

Jan
Zmien hasto

MNazwisko
Autoryzacje zewngtrane

Mowak

Telefon

Adres

ul. Mieznana 1

Kod pocztowy
61821
Migjscowost

Poznan

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Bl Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UNIA EUROPEJSKA

FUNDUSZ SPOLECZNY

/(73S 78Wodowcow

# > Strona gtéwna

# stons gouna Strona gtowna

L Wiadomosci

Wezystkie Praktyki Oferty

H [System Zawodowcy] Mowy kandydat do Twojej oferty inff2014/3 (id: 565)

H [System Zawodowcy] Mowy kandydat do Twojej oferty inff2014/3 {id: 565)

2

Nowe aplikacje

2 Aplikacje

Mowe Zaprozzenia Zatwierdzone Odrzucone

H Informatyk (inf/2014/3)

H technik handlowiec {)

Zobacz wszystkie 3 Zobacz wszystkie 3

il WOJEWODZTWO
WIELKOPOLSKIE

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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ZAWODOWCY

= INFORMACJE SYSTEM ZAWODOWCY ELEARNING PRAKTYKIISTAZE LABORATORIA
D
[

/78S ZaWodowcow

# > Moje oferty > Dodaj oferte

= Dodaj nowa oferte ~
o Dane podstawowe 2 Umigjetnosc 3 Sprawdz | zatwierdz

Dane podstawowe

Migjsce zatrudnienia
Nr referencyjny
Data zatrudnienia n
‘Widoczna od 2014-06-11
Typ zatrudnienia -- wybierz - EI
Widoczna do 2014-07-11
Wymiar etatu -- wybierz -- EI
Stanowisko Liczba stanowisk 1
Zawod Imianowost Tak = Mie
Przewidywane -~ wybierz -~ lzl
Trest oferty MNa przyktad zakres obowigzkow wynagrodzenis

Osoba kontaktowa

Praca niestacjonarna

Imig inazwiske  Jam Nowsk

Telefon

Emsil @ giSybmyksygEwp.pl

Ukryj dane pracodawcy
H[’ b AI“

WOJEWODZTWO

U WIELKOPOLSKIE
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UMIEJETNOéCI W OFERCIE PRACY

)

# > Mojeoferty » Dodaj oferte

Dodaj nowga oferte v
BWOWE ° Umigjetnosci 3  Sprawdzizatwierdz

Wymagane Mile widziane

technik hotelarstwa

E b

------- = (PKZ(T.f) umiejetnesci stanowigce podbudowe do ksztatcenia w zawodzie technik hotelarstwa (obszar turystyczno-gastronomiczny)
------- {PKZ(T.f1.07) rozréznia rodzaje i kategorie obiektow Swiadczgoych ustugi hotelarskie

------- {PKZ(T.f).02) rozroznia rodzaje ustug hotelarskich

------- {PKZ(T.f.03) rozroznia picny funkcjonalne obiektow Swiadczacych ustugi hotelarskie

------- (PKZ(T.f).04) rozroznia rodzaje jednostek mieszkalnych

------- (PHZ(T.f.05) analizuje rynek ustug hotelarskich

------- (PKZ(T.f).06) rozroznia zasady | narzedzia marketingu

------- {PKZ(T.f).07) ckresla rodzaje turystyki

------- (PHZ(T.f).08) charakteryzuje zazady racjonalnego fywienis

------- (PKZ(T.f).09) stosuje przepisy prawa dotyczgce swiadczenia ustug hotelarskich

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
. Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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DODAWANIE OCZEKIWANYCH

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

UMIEJETNOSCI DO OFERTY PRACY

v

czas zawodoweow

INFORMACIE SYSTEM ZAWODOWCY

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

ELEARNING KI | STAZE

Wymagane

# » Mojecoferty » Dodajoferte

= Dodaj nowg oferte

Dzne podzmzvone o Umigjgtnosci 3 Sprawdz i zatwisrds

Mile widziane

technik hotelarstwa

& W (PKITA) umigjstnosd stanowisce podbudows do ksztaicenia w zawodzie technik hotelarstwa (obszar turystyczno-gastranamiczry)

| (PKZ(TA.01) rozréinia rodzaje i kategorie obiektow Swizdozgoych ushugi hotelarskie

02} rezrédnia rodzaje ustug hotelarskich

03) rozroznia piony funkgonaine obiektow swiadozaoych ustugl hotelarskie
+ (PKZ(T.fl.04) rozroznia redzaje jednostek misszkalnych

(PKZ(T.f.05) analizuje rynek ustug hotelarskich

(PHI(T F1LOE) rozrodniz zassdy | narzedzia marketingu

{PKZ(T FLOT) okresla rodzaje turystyki

(PHITALOE charakteryzuje 22 jonainege Iywieniz

) stosuje przepisy prawa dotyczrace swizdozenia usiug hotelarskich

100 stosuje programy komputerowe wipomagajgee wykonywanie zadan

& W (BHF) bezpieczenstwo i higiena pracy

{BHP.01) rozridniz pojecia Twiszane 1 bezpietzenstwem i higieng praty, ochrong preeciwpoZarows, ochrong srodowiska i ergonomiz
| (BHP.02) rozréZnia zadania i uprawnienia instytudji oraz shuib dzialajacych w zakresie ochrony praty i ochrony Srodowiska w polsce

(BHP.03) okrels prawa | cbowiazki pracowniks oraz pracodavwoy wzskresie bezpieczenstwa | higieny pracy

LABORATORIA

Smukej &

i
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KAPITALLUDZKI ~ DODAWANIE OFERTY PRACY - WYNIKI

4 NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

%>

"7 23S ZaWodowCow

# > Oferty pracy » Oferta » Dopasowani kandydaci

Oferta Dopasowani kandydaci Aplikacje i zaproszenia

Mazwisko kandydata

Bez aplikacji i zaproszenia Wizysoy

Kandydat Migjscowosé Limit odlegtosci DZ DP DO Status

Dane utajnione {1262) Kanin 100km 100% 100% 100% Podglad
Dane utajnione (1275) Kenin 10km 100% 100% 100% Podglad
Dane utajnicne (1264) Kenin 10km 100% 100% 100% Podglad
Dane utajnicne {1345) Sading A0km 100% 100% 100% Fodglad
Dane utajnione {1355) Kanin 30km B4% 100% B7% Podglzd
Dane utajnicne (1273) Kenin S50km 0% 100% 15% Podglzd
Dane utajnicne (1271) Slesin 40km 0% 100% 15% Podglad
Dane utajnione {1270) Stawsk A0km 0% 100% 15% Podglad
Dane utajnione {1268) Stary Lichen 20km 0% 100% 15% Podglzd

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
jest wspotfinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI ~ DODAWANIE OFERTY PRACY — PODGLAD  ,,,curores
PROFILU KANDYDATA

INFORMACJE SYSTEM ZAWODOWCY ELEARNING PRAKTYKIISTAZE LABORATORIA

—-—

./ Cz8s Zowodowcow

# > Mojeoferty » Oferta » Pasujacy kandydatow

= Informacje o kandydacie ~

Imig i nazwisko Dane utajnione {id:1359) | Podglzd profils kandydsts
Edukacja Zespot Szkdt Budowlanych im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Koninie

Doswiadczenie zawodowe

= Dopasowanie umiejetnosci kandydata

2405 870%

Dopasowanie zawodowe Dopasowanie pozazawodowe Dopasowanie ogdlne

Wymagane Mile widziane

= Zapros kandydata

Wiadompit dla

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.




UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI KOMUNIKACJA Z KANDYDATAMI sz ROPELSK

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

@y,

_/  Czas zawodowcow

# > Oferty pracy » Aplikacje i zaproszenia

Stanowisko, nr referencyjny oferty lub nazwisko kandydata

Wszyscy (6] Aplikujacy (2) Zaproszeni 3] Zatwierdzeni (0] Odrzuceni (1)

Data zgtoszenia Nr referencyjny Stanowisko pracy Kandydat Dz DP Do Status
2013-04-16 00:00:00 technik handlowiec Dane utajnicne (6213) 22% - 22% Aplikujacy Podglad
Odraucony
2013-04-24 00:00:00 technik handlowiec Dane utzjnione (4731) 83% - 83% Podgisd
20131017 00:00:00 mechanik Dane utajnicne (7728) 0% 0% 0% Podglad
20131017 00:00:00 mechanik Dane utajnicne {12184) 0% 0% 0% Podglad
2013-11-21 00:00:00 nalewscz Dane utajnicne (7286) 67% - 67% Podglad
2014-06-02 10:49:01 infr2014/3 Infarmatyk Dane utzjnione (13946} 0% - 0% Podglad

Rekordyod 1do 6z 6
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KAPITAL I_UDZKINARZEDZIE PROMOCII SYSTEMU ZAWODOWCY  uniaevropesska

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI

KAMPANIA PROMOCYJINA
W INTERNECIE

Informacyjne MATERIALY
DRUKOWANE
przekazywane grupie
docelowej

Informowanie o projekcie
poprzez poprzez Instytucje
dobrych kontaktow (m.in.
Powiatowe Urzedy Pracy,
Wydziaty Oswiaty, JST)

EUROPEJSKI
FUNDUSZ SPOLECZNY

Zorganizowane spotkania z
grupa docelowg PANELE

TELEMARKETING
INFORMACYINE

Indywidualne spotkania z

Informowanie o projekcie
grupg docelowg

poprzez Szkoty

Informowanie o projekcie
poprzez Lidera (Urzad
Marszatkowski
Wojewddztwa
Wielkopolskiego)

Informowanie o projekcie
poprzez Partnera projektu
(CDN Pita)
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&4

WOJEWODZTWO
WIELKOPOLSKIE

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
jest wspdtfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.



KAPITAt LU DZKI UNIA EUROPEJSKA

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY

CZAS ZAWODOWCOW - wielkopolskie ksztatcenie zawodowe

BIURO POLITECHNIKI POZNANSKIEJ
Pl. Marii Sktodowskiej-Curie 5 bud. B4, 60-965 Poznan

ZESPOL DS. RELACJI SYSTEMU ZAWODOWCY

KLAUDYNA BOGURSKA-MATYS
powiat ztotowski, powiat pilski, powiat chodzieski, powiat wagrowiecki, powiat obornicki, powiat czarnkowski,
powiat szamotulski, powiat miedzychodzki
tel. kom. +48 519 843 195 e-mail: klaudyna.bogurska-matys@put.poznan.pl

JOANNA KIJEWSKA
powiat kolski, powiat turecki, Miasto Konin, powiat koninski, powiat stupecki, powiat wrzesinski, powiat
gnieznienski, powiat sredzki, powiat Sremski
tel. kom. +48 519 843 196 e-mail: joanna.kijewska@put.poznan.pl

ANNA WALIGORA
Miasto Poznan, Powiat poznanski, Powiat nowotomyski, Powiat grodziski, Powiat wolsztynski, Powiat
leszczynski, Miasto Leszno, Powiat koScianski, Powiat grodziski
tel. kom. +48 519 843 172 e-mail: anna.waligora@ put.poznan.pl

Projekt ,Czas zawodowcow — wielkopolskie ksztatcenie zawodowe”
CDN jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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