
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SSYYTTUUAACCJJAA  NNAA    RRYYNNKK UU    PPRRAACCYY  

PPOOWWII AATTUU    WWOOLL SSZZTTYYŃŃSSKK II EEGGOO  

WW  RROOKK UU  22000088  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wolsztyn, marzec 2009 

 



 2 

 
Według stanu z końca grudnia 2008 roku na terenie działania powiatowego 

urzędu pracy w Wolsztynie zarejestrowanych było 953 bezrobotnych ,w stosunku do 

grudnia 2007 roku liczba ta wzrosła o 93 osoby, czyli o  11 %.  

Stopa bezrobocia w kraju wyniosła na koniec grudnia  2008 roku  9,5 %, w 

województwie wielkopolskim 6,4 %, natomiast w powiecie wolsztyńskim 4,1 %.  

Pod względem niskiej stopy bezrobocia znajdujemy się na 3 miejscu w 

Wielkopolsce, za powiatami poznańskim i kępińskim,. Powiatami o najwyŜszej 

stopie bezrobocia są powiaty: złotowski i słupecki, gdzie stopa bezrobocia przekracza 

13 %. 

Stopa bezrobocia w powiecie wolsztyńskim na koniec roku 2007 wynosiła 3,9 %, co 

oznacza wzrost w ciągu roku o 0,2 punkty procentowe. 

         W roku 2008 zarejestrowało się 2726 bezrobotnych, w tym po raz pierwszy    

822 osoby, co stanowi 30 % ogółu rejestracji. Wśród nowozarejestrowanych 24 % 

dotychczas nie pracowało.  

 

Z ewidencji wyłączono od stycznia do grudnia 2008 roku  2633 osoby, w tym z 

powodu: 

- podjęcia pracy 1313 co stanowi 50 % ogółu wyłączeń  

- nie potwierdzenia gotowości do podjęcia pracy 544 ( 21 %) 

- dobrowolnej rezygnacji  ze statusu osoby bezrobotnej 95  ( 3,6 %) 

- innych wyłączeń (nabycie świadczeń emerytalnych lub rentowych powołanie do 

słuŜby wojskowej, podjęcie nauki, szkolenia lub staŜu, przygotowania 

zawodowego) 681 osoby ( 25,4 %) 

 

Na koniec grudnia 2008 roku, wśród wszystkich zarejestrowanych 60 % stanowiły 

kobiety (575 osób), 642 zarejestrowanych bezrobotnych to osoby zamieszkałe na 

terenach wiejskich, co stanowi 67 % ogółu.  

 Strukturę bezrobotnych wg wieku, wykształcenia, staŜu pracy i czasu 

pozostawania bez pracy przedstawia tabela nr 1.  

 



 3 

Bezrobotni według wieku, wykształcenia, staŜu i czasu pozostawania bez pracy. 

 
                                                                                                      Tabela 1 

bezrobotni 
wyszczególnienie 

ogółem % kobiety % 

WIEK   

18-24 279 29,2 187 32,6 

25-34 214 22,5 143 24,9 

35-44 137 14,4 87 15,0 

45-55 234 24,6 141 24,5 

55-59 70 7,3 17 3,0 

60-64 19 2,0  

WYKSZTAŁCENIE  

wyŜsze 55 5,8 29 5,0 

policealne i średnie  zawodowe  219 23,0 148 25,7 

średnie ogólnokształcące 92 9,7 75 13,0 

zasadnicze zawodowe 344 36,0 190 33,2 

pogimnazjalne i poniŜej 243 25,5 133 23,1 

STAś PRACY  

do 1 roku 93 9,8 72 12,5 

1 - 5 198 20,6 119 20,7 

5 - 10 134 14,1 81 14,1 

10 - 20 169 17,7 114 19,8 

20 - 30 137 14,4 68 11,8 

30 lat i więcej 51 5,4 17 3,0 

bez staŜu 171 18,0 104 18,1 
CZAS POZOSTAWANIA BEZ 
PRACY  

do 1 roku 167 17,5 90 15,7 

1 - 3 295 30,9 178 30,9 

3 - 6 210 22,0 132 23,0 

 6 -12 116 12,2 81 14,1 

12 -24 72 7,6 45 7,8 

powyŜej 24 93 9,8 49 8,5 

RAZEM 953 100% 575 100% 



 4 

W ewidencji osób bezrobotnych na dzień 31.12.2008 roku pozostało 279 

bezrobotnych w wieku do 25 lat. W porównaniu z analogicznym okresem roku 2007 

liczba ta wzrosła o 29 osób, czyli o 12 %. Osoby niepełnosprawne stanowiły na 

koniec 2008 roku  21,5 % ogółu zarejestrowanych, osoby powyŜej 50 roku Ŝycia 24,2 

%, osoby bez kwalifikacji i doświadczenia zawodowego 46,7 %, bez wykształcenia 

średniego 61,6 %,   Wśród zarejestrowanych bezrobotnych 7 % stanowiły osoby 

samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko w wieku do 18 lat.   

 
Do końca 2008 roku urząd pozyskał 984 oferty pracy, o 27,3 % mniej  niŜ w 2007 

roku.  

Najczęściej występowały oferty pracy w zawodzie :  

- sprzedawca 

- pracownik fizyczny 

- kierowca kategorii C , C +E 

- ślusarz – spawacz z uprawnieniami 

- stolarz 

- murarz, malarz i pokrewne budowlane 

- kucharz, 

- blacharz, dekarz. 

 

 

Liczbę bezrobotnych w poszczególnych gminach przedstawia tabela 2 

 

Tabela 2 

Bezrobotni ogółem 
Gmina 

31.12.2007 31.12..2008  
wzrost / spadek 

dynamika 

2007/2006 

Przemęt 211 176 ↓ 35 83,4 

Siedlec 175 163 ↓ 12 93,1 

Gmina Wolsztyn  474 614 ↑ 140 129,5 

RAZEM 860 953 ↑ 93 110,8 
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Fundusz Pracy  
 

Strukturę wydatków na poszczególne formy aktywizacji osób bezrobotnych  w 2008   

roku przedstawia tabela 3. 

                                                                                                                      Tabela 3 

wykonanie do końca 2008 roku 

Aktywne formy 
kwota 

Liczba osób 
objętych 

programem 

Zobowiązania 
na 2009 rok 

StaŜe  910 942,43 203 535 422 

Prace interwencyjne 251 265,69 87 48 427 

Roboty publiczne 215 667,57 31 - 

Przygotowanie zawodowe 64 532,54 14 21 931 

Szkolenia i przekwalifikowania 216 702,66 214 - 

Dotacje dla rozpoczynających 
działalność gospodarczą  

1 648 138,17  152 - 

Refundacje dla pracodawców 1 410 559,24 254 - 

 
Ogółem Fundusz Pracy 4 717 808,30 955 605 780 

 
PERON (środki przeznaczone dla osób bezrobotnych niepełnosprawnych) 

PFRON   206 172 8 - 

- dotacje dla rozpoczynających    
  działalność gospodarczą 

66 800 4 - 

- refundacje dla pracodawców 139 372 4 - 
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Ogółem wydatki Funduszu Pracy do końca 2008r. stanowiły  

kwotę  :                                                                                             6 814 452,05 zł                                

z tego  

- zasiłki dla bezrobotnych                                                               1 558 732,50 zł          

- składki na ubezpieczenie zdrowotne                                               380 300,00 zł                                 

- aktywne formy                                                                             4 717 808,30 zł                

      w tym:  

� prace interwencyjne                                                              251 265,69  zł 

� roboty publiczne                                                                    215 667,57 zł 

� staŜe                                                                                       910 942,43 zł                         

� szkolenia  i przekwalifikowania                                            216 702,66  zł                

� dotacje                                                                                1 648 138,17 zł 

� refundacje utworzenia stanowiska pracy                           1 410 559,24 zł 

� przygotowanie zawodowe                                                       64 532,54 zł 

- pozostałe wydatki                                                                          157 611 ,25 zł                        

 

 

Zwolnienia grupowe  

 

Do końca 2008 roku wpłynęło 5 zawiadomień o zamiarze zwolnienia grupowego : 

 - IGA w Karpicku 

 - IGA w Grodzisku Wlkp 

 - PKO BP – centrala 

 - Telekomunikacja 0 centrala 

 - FATSA – Nowa Sól 


