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~Szpital w Wolsztynie oferuje miejsca praktyk dla uczestnikow
Projektu IdA Buddys”

Celem programu ESF ,IdA - Integracja przez wymiane” jest zwiekszenie
szans 0s6b dyskryminowanych na rynku pracy oraz rynku edukacyjnym -
poprzez ich pobyt i prace w kraju europejskim. Grupa docelowg programu sg
mtodziez i mtodzi dorosli wymagajacy szczegdlnego wsparcia.

Pobyt i praca za granicg majg umozliwi¢ im wyjscie z ich trudnej sytuacji a takze
integracje zawodowg bezposrednio w pracy i podczas nauki zawodu - poprzez
dostosowanie ich umiejetnosci, tak by spetniaty potrzeby rynku pracy.

Od stycznia 2010 roku regionalne przedsiebiorstwa z réznych branz oferujg
praktyki zawodowe mitodym bezrobotnym z regionu wschodniej Brandenburgii.
Dzieki zaangazowaniu i wysokiemu profesjonalizmmowi Firm oraz ich pracownikéw,
150 uczestnikdw Projektu - co stanowi 70% ogdlnej liczby uczestnikéw -
otrzymato dotychczas prace lub mozliwosS¢ ksztatcenia sie bezposrednio po
pobycie na praktyce.

Wolsztynski Szpital od samego poczatku nalezy do przedsiebiorstw
najbardziej zaangazowanych w realizacje celu Projektu IdA, poswiecajac sie
doskonaleniu zawodowemu i opiece nad jego uczestnikami.

Zespoly pracownikdw z roznych oddziatdw sg dla praktykantdow dobrym
przyktadem w moralno-etycznym i fachowym wykonywaniu zadan. Zapewniajq
rowniez ciepte i ludzkie wprowadzenie w zawodowe obowigzki. Poza tym
kontakty z ludzmi chorymi, wymagajacymi opieki wptywajg na praktykantéw
pozytywnie juz po bardzo krotkim okresie czasu.

Praktyki w Wolsztynskim Szpitalu uptywajg bardzo szybko i wszyscy praktykanci
zapewne chetnie pozostaliby dtuzej. Kilku z nich wybrato sie do Wolsztyna
w odwiedziny, zeby porozmawia¢ o ,dawnych” czasach. Takze po to, by
wspomnieé, jak dobrze sie tu czuli, ile sie nauczyli oraz jak duzy wptyw wywarto
na nich zaangazowanie i mitos¢ do zawodu polskich opiekundw.

10 stycznia 2012 roku do Szpitala w Wolsztynie przyjechali nastepni
praktykanci.



